Formules Municipales inc. No 5614-R-MST (FLA 799)

PROVINCE DE QUEBEC ]
MUNICIPALITE REGIONALE DE COMTE LE HAUT SAINT-FRANGOIS
MUNICIPALITE D’ASCOT CORNER

REGLEMENT NUMERO 691 - .

ABROGEANT ET REMPLACANT LE REGLEMENT
NUMERO 683 CONCERNANT LA REMUNERATION ET
L'ALLOCATION DE DEPENSES DES MEMBRES DU
CONSEIL MUNICIPAL

CONSIDERANT QUE I'avis de motion a été donné a la session réguliére du
5 décembre 2022 avec dispense de lecture;

EN CONSEQUENCE IL EST PAR LE PRESENT REGLEMENT, DECRETE ET
STATUE CE QUI SUIT: le réglement portant le numéro 691 décrétant la
rémunération et l'allocation de dépenses ainsi que I'augmentation annuelle des
membres du conseil soit présenté comme suit :

ARTICLE 1

ARTICLE 2

ARTICLE 3

ARTICLE 4

ARTICLE 5
Adopté.

Le préambule ci-haut décrit fait partie intégrante du présent
reglement;

La rémunération annuelle du maire ou de la mairesse soit de
24 780.00 $ et de 8 260.00 $ pour chaque conseiller(ére) effectif
au 1¢"janvier 2023,

L’allocation annuelle du maire ou de la mairesse soit de
12 390.00 $ et de 4 130.00 $ pour chaque conseiller(ere) effectif
au 1¢janvier 2023,

Il est, par le présent reglement, proposé que la rémunération
annuelle du maire ou de la mairesse et pour chaque
conseiller(ére) soit augmentée au 1¢' janvier de chaque année
de Tl'IPC (Indice des prix a la consommation) du mois de
novembre précédent ou 2% le plus élevé des deux;

Le présent réglement entre en vigueur conformément a la Loi.

JONATHAN PICHE NATHALIE BRESSE
DIRECTEUR GEN. ET GREF.-TRES. MAIRESSE
AVIS DE MOTION : 5 décembre 2022
DEPOT DU PROJET DE REGLEMENT : 5 décembre 2022
ADOPTION DU REGLEMENT : 16 janvier 2023

PUBLICATION ET ENTREE EN VIGUEUR : 31 janvier 2023



