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Chambre
de commerce

d’East Angus
et région

Les Chevaliers 
de Colomb
d’Ascot Corner

Conseil 11929

Président :	 Richard Ravary
Téléphone :	819 832-4950

Distributeurs AESCULAP Distributors

Hélène Bédard
Vice-présidente
Vice-president

5827, Route 112
Ascot Corner (Québec)  J0B 1A0

Importations A. Rivard inc.

819 562-6541

®

Bière - Vin - Nettoyeur - Vidéo
Télécopieur - Timbres

Dépanneur G.M. Zhang

5629, Route 112, Ascot Corner
819 821-2320

POUR NOUS LE CLIENT EST ROI

UN CONSEILLER IRA CHEZ VOUS

Aucuns frais cachés
Assurances complètes
Déménageurs professionnels et courtois
Estimation gratuite
Entreposage et emballage
Service tapis rouge
Local et longue distance
Remorque plate-forme

Brunch du
dimanche
10 h à 14 h

Service 
de traiteur

Buffet chaud
et froid

Venez manger dans l'ambiance magique
des envolées et atterrissages des avions

900, chemin de l'Aéroport, Cookshire-Eaton (Québec)  J0B 1M0
Téléphone : 819 832-4275  –  Télécopieur : 819 563-7939
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Téléphone : 819 348-4352

PLOMBERIE
SPÉCIALITÉ : RÉSIDENTIEL

COMMERCIAL — INDUSTRIEL

JACQUES CLOUTIER             ASCOT CORNER (QUÉBEC)

INC.

Spécialités :

FRAME MASTER (accidentés)
Redressement de châssis

• Débosselage • Peinture
• Remplacement de vitres

679, chemin Galipeau, Ascot Corner  819 569-4040

Distribution marathon
149, chemin Galipeau

Ascot Corner (Québec)  J0B 1A0

Mario Brodeur : 819 564-7333 

L ivrais      o n  à  d o mi  c ile    d e  n o u R rit   u re  
p o u r  anima     u x  d e  c o m pa g nie 
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SALON
MONIQUE

Monique Boucher, Prop.
Coiffure pour dames

Bronzage U.V.A.

5693, rue Principale
Ascot Corner, QC	 819 563-6682

LES AUTOS R. ST-HILAIRE
www.autorst-hilaire.com

SHERBROOKE, QC 3250, KING EST

Achat - Vente
Échange

Financement
1re chance
2e chance

SPÉCIALITÉ :
CAMIONS

Bureau : 819 575-0668
Cellulaire : 819 572-0320

5155, Route 112
Ascot Corner, QC  
J0B 1A0

Spécialité : voitures de luxe

Téléphone : 819 212-5959
Télécopieur : 819 791-4212

Téléphone : 819 563-4155
Télécopieur : 819 821-4052

ACIERS SIMMONDS LTÉE

1931, rue Galt Est
Sherbrooke, QC  J1G 3H9 thibodeau.luc@acierssimmonds.com
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INC

CONSULTANT RÉSEAUTIQUE INFORMATIQUE DANIEL GIRARD

Vente, service et réparation d’ordinateurs

2519, chemin des Écossais
Sherbrooke (Québec)
J1C 0J5

Téléphone :	 819 346-5415
Télécopieur :	 819 346-5415
Courriel :	 cridg@videotron.ca
Site Internet :	 www.cridg.com

Nous nous spécialisons dans la gestion, la conception et l’implantation de réseaux infor-
matiques. Notre commerce vous facilite l’achat de systèmes informatiques complets et 
vous offre un service de réparation professionnel et rapide, que ce soit à domicile ou 
dans nos locaux. CRIDG Informatique se démarque de ses compétiteurs par sa compé-
tence et son professionnalisme. Toutes les informations auxquelles nous aurons accès 
lors de l’exercice de nos fonctions seront traitées avec la plus grande confidentialité.
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Camions Freightliner de l’Estrie

Tardif Diesel inc.

Gaston Tardif
Gaétane Plamondon

propriétaires

4388, Route 112
Ascot Corner (Québec)
J0B 1A0
Téléphone :	 819 569-2575
Télécopieur :	 819 569-2577

Résidence :	 819 864-4976
Cellulaire :	 819 821-0677
Pagette :	 819 822-7155
tdestrie@videotron.ca

FLEURIMONT

2240, rue King Est
Fleurimont (Québec)

566-8282

150, rue Angus Sud
East Angus (Québec)

832-2449

EAST ANGUS
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Message du maire

Le Journal Communautaire d'Ascot Corner est pu-
blié 8 fois l'an.  Il est distribué gratuitement à tous 
les résidants d'Ascot Corner. Tirage : 1095 copies.  
Format :  7" sur 8 1/2". Dépôt légal Bibliothèque 
Nationale du Québec : D 8751399.
Conception et mise en pages : 
ORDINAPLUS  INC. – 819 563-2854
Révision : Mathilde Auger et Marie Gagnon

La prochaine réunion du Comité du Journal 
communautaire d'Ascot Corner aura lieu le jeudi 
14 août à 19 h 30 au Centre communautaire, 5699, 
rue Principale. Pour information : Jean-Yves Pi-
lotte, président, 819 565-7400.
Journal communautaire, 5699, rue Principale, # 7,  
Ascot Corner, QC  J0B 1A0 – Télécopieur : 819 821-0156
Courriel : journal.ac@live.ca

Bonjour à tous et à toutes. Dans le journal du mois 
de mars 2008, nous avions mentionné que le conseil 
travaillait à l’implantation d’un service de transport 
en commun en collaboration avec trois autres muni-
cipalités, soit East-Angus, Westbury, Cookshire, et la 
ville de Sherbrooke. Nous pouvons vous confirmer, 
que ce service sera en place à la fin du mois d’août 
2008 tel que prévu.

Présentement nous sommes dans l’attente d’une 
subvention pour la rénovation du Centre communau-
taire en espérant recevoir une réponse positive le plus 
tôt possible afin de débuter les travaux cet automne.

Le conseil de votre municipalité, toujours avec 
le désir de continuer à améliorer la qualité de vie 
de ses citoyennes et citoyens, a mis en place pour 
l’été 2008, un projet pilote avec quatre autres mu-
nicipalités, un projet d’une « Équipe Sentinelle » 
pour faire de la surveillance et de la prévention dans 
notre municipalité. Ce sont deux jeunes qui étudient 
en technique policière qui se partageront cette tâche, 

Mlle Isabelle Campagna et 
M. Kinouc Patry. Nous leur 
souhaitons bonne chance 
dans ce nouveau projet.

Vous avez sans doute 
remarqué dernièrement au 
parc Pomerleau, qu’il y avait 
des travaux pour creuser 
deux puits d’observation. Ce 
n’est pas par manque d’eau, c’est que ces travaux sont 
obligatoires pour délimiter un périmètre de sécurité à 
notre puits actuel.

Compte tenu des activités qu’il y a au parc Pomer-
leau durant la période estivale, nous allons procéder à 
l’agrandissement temporaire du stationnement.

Finalement, j’aimerais vous souhaiter à toutes et à 
tous un bel été et de belles vacances estivales toujours 
sous le thème de la plus grande prudence.

Fabien Morin
Maire

En rappel, plusieurs résidences de la municipalité 
(réparties dans deux secteurs) ont un bac roulant brun 
de 240 litres afin d’y déposer résidus de cuisine 
et résidus verts extérieurs pouvant se composter. 
La collecte est en cours depuis janvier. Ac-
tuellement, 17 710 kg soit près de 18 tonnes 
ont été détournées du site d’enfouissement. 
Nous vous encourageons à faire du com-
post. Bravo!

Compostage domestique

Vous désirez faire du compost à la maison 
et vous ne faites pas partie du projet pilote 
pour la collecte de compost? Alors il vous est 
possible de le faire en vous procurant votre 
bac à composter. Nous avons actuellement 

des bacs disponibles en vente au bureau 
municipal.

Collecte des matières compostables
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Une équipe sentinelle
Gardez l’œil ouvert cet été, l’équipe Senti-

nelle (Kinouc Patry-Turcotte et Isabelle Campagna- 
Decubber) en partenariat avec la Sûreté du Québec et 
les municipalités de la MRC du Haut-Saint-François 
organiseront différentes cliniques qui pourraient vous 

intéresser : clinique de vélo, clinique 
de sièges d’auto pour enfants, clinique 
passeport enfant. Toutes ces activités 
vous seront offertes gratuitement, ve-
nez nous rencontrer en grand nombre.

Devant : Maria Dario, résidente du Projet Québécois, Kinouc Patry-Turcotte et Isabelle Campagna-Decubber, du 
projet « Une équipe sentinelle ». Derrière : Valérie Roy, conseillère municipale, Raymond Adam, de la Corporation 
des loisirs, le maire Fabien Morin et Daniel Saint-Onge, directeur général et secrétaire-trésorier de la municipalité.

Petite annonce
Gigantesque VENTE DE GARAGE les 21, 22 et 23 juin au 5199, 
Route 112 à Ascot Corner. Plus de 10 familles vous attendent. Si 
vous voulez participer, téléphonez à Jocelyne au 819 565-7811.
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Offre d’emploi pour étudiantes ou étudiants
Travaux saisonniers – été 2008

La Municipalité d’Ascot Corner est à planifier l’em-
bauche d’une étudiante ou d’un étudiant pour accom-
plir des travaux saisonniers d’été sur son territoire.

Description des travaux

•	 Coupe de gazon
•	 Peinture
•	 Réparations mineures dans les parcs
•	 Travaux d’asphaltage
•	 Signaleur lors des travaux
•	 Différents travaux de voirie

Qualifications requises

•	 Secondaire V ou équivalent
•	 Permis de conduire classe 3 serait un atout

•	 Apte à accomplir des travaux manuels
•	 Capacité de travailler en équipe

Durée de l’emploi

•	 15 juin au 15 août 2008

Conditions

•	 Selon les conditions prévues à la convention col-
lective

Les candidates et candidats doivent faire parvenir leur 
curriculum vitæ au plus tard le 20 juin à la municipa-
lité d’Ascot Corner à l’attention de : Daniel St-Onge, 
directeur général, 5655 Route 112, Ascot Corner (Qué-
bec) J0B 1A0 ou par télécopieur au : 819 566-8526 
ou par courriel : daniel.st-onge@hsfqc.ca

Daniel St-Onge
Directeur général / Secrétaire-trésorier

L’herbe à poux… une mauvaise herbe à éliminer
Au Québec, 10 % de la population souffre de la 

rhinite allergique (rhume des foins) causée par l’am-
brosia, communément appelée l’herbe à poux, à ne 
pas confondre avec l’herbe à puce. L’herbe à poux 
est une herbacée annuelle qui mesure de 10 cm 
à 1,5 m de hauteur. Seul le pollen présente 
un risque pour la santé. La plante libère son 
pollen vers la fin de l’été. La plus grande 
quantité de pollen se dépose dans un rayon 
de un kilomètre et affecte la population 
à proximité.

C’est facile de la repérer! On la 
trouve généralement sur le bord 
des routes, sur les terrains va-
cants ou en construction, dans les 
parcs, le long des clôtures, etc. Elle 
ne tolère pas bien la compétition 
d’autres plantes.

Il existe plusieurs moyens pour 
contrôler l’herbe à poux :

•	 Évaluation de la végétation existante et amende-
ments des sols pour favoriser les plantes compéti-
tives.

•	 Sur les sols dénudés, l'implantation d'un couvert 
végétal compétitif, recouvrement du sol par des 
matériaux inertes (copeaux de bois, géotextiles, 
etc).
•	Arrachage, avant la floraison du 15 au 30 

juillet.
•  Tonte et fauchage. À la fin de juillet et 

à la troisième semaine d'août.
Au Québec, les coûts reliés au  

rhume des foins dépassent les 50 
millions de dollars par année.

Si vous voyez de l'herbe à poux sur 
votre terrain, s'il vous plaît, pour votre 

santé et celle de vos voisins, arrachez-la 
avant le mois d'août…

Guy Besner
Directeur des services techniques

@
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C’est le samedi 10 mai qu’avait lieu la soirée des 
bénévoles au cours de laquelle a été  honoré monsieur 
Denis Dionne au titre de bénévole de l’année. En plus 
d’une plaque offerte par la municipalité, monsieur 
Dionne a reçu un certificat  de l’Assemblée nationale 
du Québec.

Monsieur Denis Dionne a été  président du Club 
de soccer les Dribbleurs du Haut-Saint-François pour 
l’année 2007. Il a même entraîné deux équipes de 
soccer la même année. C’est un homme toujours dis-
ponible avec beaucoup d’entregent et de joie de vivre. 
Merci Denis. Le choix du bénévole de l’année a été 
fait par un comité composé d’un membre de chaque 
association et des représentants de la municipalité.

Nous ne pouvons passer sous silence les gens qui 
ont été nommés par leurs comités respectifs comme 
bénévole s’étant le plus illustré au cours de l’année 
dernière :

•	 Corporation des loisirs : Steve Durand
•	 Chevaliers de Colomb : Alphonse Bouffard
•	 Club d’Âge d’or : Jean-Yves Pilotte
•	 Club de soccer : Denis Dionne
•	 École La Source-Vive : Lise Paquette
•	 Journal  communautaire : Jean-Yves Pilotte
•	 Club social et culturel : Jean-Yves Pilotte
•	 Office municipal d’habitation : Paul Lessard
•	 Pompiers volontaires : Sylvain Lapointe
•	 La fabrique : Jim McElreavy
•	 Bibliothèque : Hélène Renaud

Depuis quatre ans, la municipalité invite égale-
ment des gens qui ont fait preuve d’initiative dans 
l’organisation d’activités. Donc, nous avons souligné 
l’apport de madame Albina Desrochers qui organise 
chaque année sa saison de baseball poche estivale, 
nous avons aussi honoré madame Cécile Tellier-Roy. 
Cette dernière est citoyenne de Westbury, mais elle 

Soirée des bénévoles 2008

Première rangée : Noël Bergeron, Denis Dionne, Albina Desrochers, Cécile Tellier-Roy, Paul 
Lessard et Lise Paquette. Deuxième rangée : Sylvain Lapointe, Jim McElreavy, Alphonse 

Bouffard, Jean-Yves Pilotte, Richard Lareau, Hélène Renaud et Steve Durand.
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est impliquée au niveau des Cuisines collectives, 
du Comité loisir de la MRC et de Nez rouge. Nous 
avons aussi remercié monsieur Noël Bergeron pour 
son travail de photographe lors de toutes les activités 
dans la municipalité (pour voir des photos de la soirée 
allez sur son site nbergeron.com) Lors de cette soirée, 
étaient présentes plus de 92 personnes, qui figurent 
parmi les gens les plus impliqués comme bénévoles 
dans la municipalité.

Plusieurs invités d’honneur ont  bien voulu se 
joindre à nous pour remercier tous ces gens dont :

Monsieur Maurice Ruel, curé de la paroisse, le di-
recteur de l’école La Source-Vive, monsieur Stéphane 
Besnard, madame Sylvie Desjardins représentante de 
France Bonsant députée fédérale, madame Johanne 
Gonthier, députée provinciale, monsieur Albert Le-
melin, directeur du service d’incendie de la régie 
intermunicipale d’East Angus.

Citoyen d’honneur

Cette année, la municipalité d’Ascot Corner a eu 
le privilège d’honorer monsieur Richard Lareau qui a 
contribué d’une façon exceptionnelle au dynamisme 
et au rayonnement de la municipalité. Citoyen de la 
municipalité depuis 1979, il s’implique activement 
au début des années 80 dans diverses activités telles 
que la balle lente et le tennis de table, c’est sur le 
tennis de table qu’il jettera son dévolu et s’y investira 
sans compter et ce, à tous les niveaux. Premièrement 
comme joueur mais aussi comme organisateur et 
entraîneur où il a développé des compétences qui 
ont été reconnues tant en région, qu’au Québec et 
même ailleurs au Canada. La Fédération de Tennis de 
Table du Québec lui confiera de nombreux mandats 
d’entraîneur d’équipes du Québec lors de stages et 
de compétitions nationales en plus de faire appel à 

Johanne Gonthier, députée provinciale, Denis Dionne, bénévole de l’année,  Sylvie Desjardins, 
représentante de France Bonsant, députée fédérale, et le maire Fabien Morin.
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ses services comme formateur pour développer de 
nouveaux entraîneurs pour le Québec.

Son implication dans de nombreux dossiers mu-
nicipaux l’amène en 1985 à s’engager activement 
au sein du Journal communautaire d’Ascot Corner. 
En plus d’en assumer la conception et la mise en 
page depuis ses débuts, il apporte une contribution 
majeure à l’organisation des activités de financement 
du journal. L’étonnante longévité de notre journal 
communautaire qui fête cette année ses 23 ans est en 
grande partie explicable par la ténacité et la persé-
vérance du seul membre fondateur toujours en poste 
au Comité du journal soit notre citoyen d’honneur 
monsieur Richard Lareau.

En plus de ses nombreuses implications béné-
voles, Richard et sa conjointe Marie Gagnon ont 

mis sur pied, en mai 1987 l’entreprise « ORDINA-
PLUS INC. » spécialisée dans le secteur de l’édition 
électronique. La qualité de leurs productions fait 
rayonner leur entreprise sur un territoire de �������� plus en 
plus vaste.

Entre autres, Ordinaplus assume depuis 1989 la 
réalisation de la maquette électronique du Journal 
UdeS (ancien Liaison) de l’Université de Sherbrooke. 
Certaines de leurs réalisations publicitaires se retrou-
vent dans diverses revues spécialisées distribuées tant 
au niveau provincial que national.

C’est avec une très grande reconnaissance que 
la Municipalité d’Ascot Corner décerne à monsieur 
Richard Lareau le prestigieux titre de CITOYEN 
D’HONNEUR D’ASCOT CORNER.

Nathalie Bresse, René R. Rivard

Richard Lareau, citoyen d’honneur, Johanne Gonthier, députée provinciale,  Sylvie Desjardins, 
représentante de France Bonsant, députée fédérale et le maire Fabien Morin.
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Opinion des lecteurs - ma vision de ma municipalité…
Nous sommes arrivés, il y a maintenant près de 

quatre ans, dans cette magnifique municipalité qu’est 
Ascot Corner. À mon arrivée, je ne connaissais pas 
beaucoup de gens de la municipalité mais au fil du 
temps, suite à mon implication comme bénévole, 
j’ai rencontré des gens formidables qui ont à 
cœur notre municipalité, des gens qui comme 
nous, ont un emploi régulier pendant les 
jours de la semaine mais qui n’hésitent 
pas à mettre leur temps et leurs efforts au 
service de la municipalité afin de la rendre 
plus dynamique et plus vivante. Ces gens  
tentent par tous les moyens possibles 
d’embellir notre municipalité, de la ren-
dre accueillante et de tous nous en faire 
profiter. Ces gens continuent de travailler 
sans relâche malgré les embûches, car ils 
ont une même passion, soit celle de rendre 
notre municipalité vivante! En ces gens, 
j’ai nommé les membres de notre conseil 
municipal, que nous avons, je vous le 
rappelle, nous les citoyens d’Ascot Corner, 
élus démocratiquement lors des dernières 
élections. N’est-ce pas là une belle marque 
de confiance envers ces gens?

Malheureusement, le climat au sein de la 
municipalité s’envenime de jour en jour, de semaine 
en semaine et de mois en mois. Ce malaise, qui selon 
moi, ne devrait même pas exister, est pourtant bien là, 
il est dû à la présence d’un petit groupe de personnes 
qui n’ont en tête que le mot vengeance et rancune 
envers certaines personnes de notre conseil muni-
cipal. Bien sûr, ces personnes vous disent que leurs 

gestes et leurs paroles n’ont comme but que de vous 
renseigner et de vous aider. Eh bien, détrompez-vous! 
Leurs gestes masquent malheureusement une rancœur 
due probablement à certaines chicanes ou frustrations 

vécues auparavant avec certaines personnes. 
Ne serait-il pas mieux de nous unir, citoyens 

de notre magnifique village, d’avoir comme 
but de rendre notre beau village des plus 
dynamiques et des plus vivants? Il est 
possible que certaines décisions de notre 
conseil ne vous plaisent pas, et ceci est 
tout à fait normal, mais est-ce pensable de 
nos jours, en 2008, de pouvoir en discuter 
calmement avec les gens concernés et 
d’obtenir les réponses à nos questionne-
ments? En ce qui me concerne, je crois 
que oui. Ne serait-il pas profitable pour 
tout le monde de mettre de côté nos peti-
tes chicanes personnelles et de travailler 
main dans la main afin de rendre notre 
village encore plus beau? J’ose imaginer 
que je ne suis pas le seul citoyen d’Ascot 

Corner à espérer qu’en 2008, nous serons 
capables d’agir en gens civilisés et matures 

dans un seul et ultime but, soit celui de résider 
dans notre beau village d’Ascot Corner où il fait 

bon vivre…
Ceci est seulement mon opinion et en tant que 

citoyen d’Ascot Corner, je désirais vous faire part de 
mon sentiment d’incompréhension face à ce climat 
complètement inutile qui sévit présentement.

Steve Durand
Citoyen d’Ascot Corner et fier de l’être

Parlons du règlement d’emprunt de 1 million $
Suivant le message du maire dans le Journal 

communautaire du mois de mai 2008, une pétition 
ouverte à tous les citoyens et citoyennes sera dispo-
nible pour recevoir votre accord sur la mise à niveau 
de nos chemins et rues dans notre municipalité. Vous 
pourrez signer cette pétition le jeudi 19 juin, à la salle 
Jean Hardy, de 9 h à 21 h. Ce processus démocratique 

donnera aux membres du Conseil la possibilité et 
l’encouragement pour repartir ce dossier de règlement 
d’emprunt.

Un dépliant explicatif qui, en plus, vous rappellera 
les dates et heures, vous sera envoyé par la poste. 
Soyez aux aguets et attentifs à votre courrier.

Hélène Renaud
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Bébé de l’année 2007 et 2008
Lors de la soirée des bénévoles du 10 mai dernier, 

nous avons procédé au choix par tirage au sort du 
bébé de l’année 2007 et de 2008. Le prix consistait 
en un panier cadeau d’une valeur de plus de 50 $ et 
qui comprenait : 25 $ de la Pharmacie Marie-Claude 
Lapointe, 20 $ de la Boutique bébé Maude, et un 
sac cadeau « une naissance », un livre de la biblio-

thèque municipale d’Ascot Corner. Félicitations à 
nos deux gagnants : Fleuranne (fille de Valérie Roy) 
et Médérick (fils d’Émilie Morin). Un gros merci à 
nos commanditaires et à monsieur Jean-Yves Pilotte 
qui a donné de son temps pour le projet. À l’année 
prochaine!

Isabelle de Chantal, Centre communautaire

Fleuranne, fille de Valérie Roy.Médérick, fils d’Émilie Morin.

Rendez-Vous
Beauté

Annie Péloquin
Coiffeuse, styliste
et maître coloriste

Elle et lui

732, 13e Avenue Nord
Sherbrooke (Québec)  J1E 3L7

De retour pour 
mieux vous servir!

Au plaisir 
de vous voir...

Salon :	 819 566-6606
Résidence :	 819 573-2918

\\\\
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Votre service d’incendie s’améliore!
Compte tenu des exigences gouvernementales et 

dans le but de toujours mieux vous protéger à moin-
dre coût, votre service d’incendie fera l’acquisition, 
au cours de cet été, d’un nouveau camion « poste de 
commandement ».

Ce Freightliner 2002 remplacera le GMC 1978 
qui est maintenant désuet. Plus fonctionnel et moins 
coûteux à entretenir, ce véhicule pourra être acheté 
sans emprunt grâce à une saine gestion des dépenses 
au cours des deux dernières années. Dès 2009, nous 
devrions faire l’acquisition d’un camion citerne neuf 
pour remplacer le camion citerne 1984 que nous 
possédons présentement. Cet achat nous permettra 
d’être plus rapides et efficaces sur l’ensemble du 
territoire et hors des réseaux d’aqueduc. Il est à noter 
que la flotte de véhicules fait maintenant partie d’un 

programme d’entretien préventif 
(PEP) approuvé par la Société de 
l’assurance automobile du Québec 
(S.A.A.Q.) et le contrôle routier.

Je tiens à remercier la grande 
collaboration des conseillers municipaux de la Régie 
d’incendie soit le président Denis Veilleux (Westbury), 
le vice-président Jacquelin Campagna (East Angus), 
Véronique Bruneau (East Angus), Nathalie Bresse 
(Ascot Corner), Valérie Roy (Ascot Corner), Yvon 
Ménard (East Angus) et Réjean Vachon (Westbury).

Je tiens aussi à saluer le dévouement des pompiers 
pour l’adoption de nouvelles techniques de travail, 
actualisées et plus sécuritaires, qui augmentent l’ef-
ficacité de nos interventions.

Votre directeur, Albert Lemelin.

Chronique Dans l’temps - Le premier Conseil municipal
Par un beau lundi matin du 24 juin 1901, convo-

qués par le préfet du Comté de Sherbrooke pour 10 h, 
les citoyennes et citoyens de la nouvelle municipalité 
d’Ascot Corner se rendaient à l’école de leur petit 
village pour procéder à l’élection de leur premier 
Conseil municipal. Maître Charles Cabana, un avocat 
de Sherbrooke, était déjà sur place pour veiller, en 
tant que président d’élection, au bon déroulement de 
cette première assemblée des électeurs.

Depuis une heure ou deux déjà, des voitures à 
cheval s’alignaient, les unes après les autres, dans la 
cour de l’école pour y laisser descendre des cultiva-
teurs robustes et moustachus qui venaient exercer leur 
droit de vote et choisir ainsi leurs premiers conseillers 
municipaux. Les salutations, les poignées de main 
et les tapes sur l’épaule s’échangèrent bientôt ron-
dement dans une cour d’école qui, animée des rires 
et des éclats de voix de ces rudes paysans, retrouvait 
l’agitation enthousiaste des récréations étudiantes. 
Au sein des petits groupes qui se formaient, çà et 
là, autour de certains citoyens à la bonne humeur 
contagieuse et aux opinions colorées, tels Charles 
Labonté, Théodore Blouin, Just Boucher, Charles 
Grondin, Louis Plouffe, Charles Pajot ou Joseph 

Lefebvre, les discussions allaient bon train sur les 
meilleurs choix à faire. Il semble bien que le plus gros 
de l’élection se joua dans la cour de l’école, justement 
dans ces discussions animées autour de certains can-
didats, puisque Messieurs Euclide Gosselin, Calixte 
Champigny, Joseph Hébert, Olivier Desruisseaux, 
George Blouin, William Goddard et Edmond Hall, 
étaient élus à l’unanimité, une heure après l’ouverture 
de l’assemblée sans qu’aucune autre nomination se 
soit ajoutée. À 11 h, le 24 juin 1901, Maître Charles 
Cabana déclarait donc élus « par acclamation » les 
7 candidats qui venaient de lui être présentés par les 
groupes d’électeurs.

Le 29 juin suivant, réunis à la maison de Monsieur 
Darche, les 7 nouveaux conseillers confiaient la mairie 
à Monsieur Euclide Gosselin, qui devenait, de ce fait, 
le premier maire d’Ascot Corner. Le premier Conseil 
municipal était alors créé et complété conformément 
aux dispositions du code municipal de la Province de 
Québec. Monsieur Wilfrid Duplin, en tant que premier 
secrétaire-trésorier de la nouvelle municipalité, se 
chargea ensuite d’inscrire cet événement marquant 
dans les premières pages du premier « Livre des déli-
bérations » du Conseil municipal d’Ascot Corner.

Colette Pomerleau, historienne
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




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

  



 


    


  
       


    


    
     
      


  


  
     


  
     


    
     


    
    
     





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Dek Hockey
Chers citoyens et citoyennes. Depuis le 7 mai 

2008, une ligue de Dek Hockey a vu le jour à Ascot 
Corner. De cette ligue est née l’équipe des 
Rebels d’Ascot Corner qui est composée 
de monsieur et madame tout-le-monde de la 
municipalité. Depuis le début, quelques-uns 
d’entre vous sont venus voir et ont démontré 
un intérêt pour le sport. Deux autres équipes 
se sont jointes à la ligue, les Piranhas et les 
Panthères roses. Présentement, les Rebels 
occupent le troisième rang du classement, 
mais je suis confiant que d’ici la fin de la 
saison nous pourrons remonter la côte. 
Pour ceux d’entre vous qui voudraient en savoir da-
vantage sur ce magnifique sport, je vous invite à venir 

encourager les Rebels le mercredi soir à partir de 19 h 
à la patinoire du parc Pomerleau. Il me fera plaisir de 

vous donner toute l’information pertinente 
au sujet du Dek Hockey. Je travaille aussi 
sur la saison prochaine pour avoir une 

catégorie junior pour les jeunes de 12 ans 
à 17 ans. Mais si vous voulez pratiquer ce 
sport, il est possible de le faire les lundis 
soirs entre 19 h 30 et 21 h 30 au même 
endroit et le coût est de 5 $. Des chandails 
et certaines pièces d’équipement sont 
disponibles pour ceux et celles qui n’en 

ont pas. Alors, je vous attends en grand 
nombre pour des soirées de plaisir.

Raymond Adam

Courses de boîtes à savon
Hey! Les jeunes, ceci est un dernier rappel.
N’oubliez pas que le 24 juin 2008, jour de la Saint-

Jean, se tiendra une compétition de boîtes à savon. 
Le coût de l’inscription est de 5 $ et des prix seront 
attribués dont un pour la plus belle voiture construite. 
La compétition est ouverte aux jeunes de 12 ans et 
plus et comporte plusieurs catégories.

Pour plus de renseignements et pour vous inscrire, 
communiquez avec Ghislaine Grante au 819 562-4203 
ou Raymond Adam au 819 563-9349.

Raymond Adam

Dans le souci d’offrir de la variété 
dans les menus et la possibilité de repas 
chauds à la quarantaine de jeunes de 6 
à 12 ans qui participeront aux activités 
estivales proposées par la Corporation 
des loisirs d’Ascot Corner du 30 juin 
au 22 août, nous sommes à la recherche 

Micro-ondes pour le Service Animation Été
de fours micro-ondes et de barbecues 
au charbon de bois. Nous acceptons 
les dons, les prêts pour l’été, les ventes 
à prix modique. Si vous pouvez nous 
aider, merci de nous contacter dès que 
possible : 819 562 4203 ou cdlac@
b2b2c.ca
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Club FADOQ d’Ascot Corner
Chers membres, dans un premier temps, je vou-

drais remercier tous ceux et celles qui sont venus à la 
dernière soirée du 24 mai. J’en profite pour féliciter 
tous les gagnants de la participation aux jeux ainsi 
que la mère Mme Carole Laliberté et le père M. 
Henri-Louis Landry.

La FADOQ n’est pas qu’une organisation de loisir. 
C’est aussi une grande association provinciale qui 
écoute la voix des aînés et se fait leur porte-parole.

J’invite donc toutes les personnes de 50 ans et 
plus à se joindre à nous dès la fin d’août. Pour 20 $ 
par année, vous aurez plusieurs avantages, dont celui 
de participer à nos activités locales, et de recevoir la 
revue Virage. Plus nous serons nombreux et plus les 
besoins des aînés auront des chances d’être connus. 
À ce sujet, je me permets de reproduire un article 
paru dans La Tribune du 29 mai et signé par notre 
directrice régionale. 

En souhaitant un bon été à tous et à toutes et au 
plaisir de se revoir à l’épluchette le 23 août.

Lise Bégin
Présidente

Prendre le parti des aînés pour  
leur assurer un revenu décent

Les parlementaires fédéraux seront appelés à se 
prononcer le 2 juin sur le projet de loi C-490 déposé 
par le Bloc québécois pour réformer le programme 
du Supplément de revenu garanti (SRG).

Le réseau FADOQ veut leur 
rappeler que les aînés québé-
cois comptent sur eux pour 
donner un sérieux coup de 
barre afin d’assurer un revenu 
décent aux plus défavorisés.

Pour y arriver, l’inscription 
au SRG devra être automatique 
pour les aînés admissibles. À 
l’heure actuelle, plus de 40 000 
aînés québécois ayant droit au SRG 
en sont privés. Les conséquences sont 
énormes, en particulier chez les femmes âgées vivant 
seules.

Toute réforme du SRG doit aussi comporter une 
augmentation significative de la valeur des prestations, 
qui laisse encore trop d’aînés sous le seuil de faible 
revenu. Ce n’est pas de richesse dont nous parlons, 
mais d’un revenu minimal qui devrait être garanti à 
tous les aînés dans une société qui affirme les respec-
ter. Comment feriez-vous pour vous débrouiller avec 
un revenu mensuel de 1 100 $?

Les parlementaires fédéraux auront bientôt la 
chance de poser un geste clair en faveur des aînés 
les plus démunis. L’urgence d’agir doit les inciter à 
prendre le parti des aînés au-delà de toute considéra-
tion partisane.

Martine Grégoire
Directrice générale

FADOQ - Région Estrie

Téléphone : 819 563-8869 
(sur rendez-vous)

Centre d'esthétique

Membre de l’Association 
des électrolystes du Québec

Épilation définitive à la lumière pulsée

•	 Photo rajeunissement
•	 Acné, taches pigmentaires
•	 Couperose, rougeurs diffuses

Sécuritaire, sans douleur ni effets secondaires

Plus de 20 ans
d'expérience

Maquillage permanent

3185, chemin Galvin (coin Mountain Hill), 
Sherbrooke, QC  J1G 5E6
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Société protectrice des animaux de l’Estrie
Attention : votre chien pourrait mourir d’un coup 
de chaleur!

Avec l’été revient la chaleur du soleil. Toutefois, 
nous oublions que Fido ne peut nous suivre partout 
et nous le laissons parfois quelques minutes dans 
l’automobile, le temps de savourer une crème glacée 
ou d’effectuer des courses de dernière minute. Lors-
que ces quelques minutes se prolongent, les coups de 
chaleur mettent la vie de l’animal en jeu.

Chaque été, de nombreux animaux subissent la 
chaleur torride du soleil à l’intérieur de nos automo-
biles et se retrouvent dans un état grave, voire mortel. 
Après seulement 15 minutes, si Fido ne respire que 
de l’air surchauffé, il peut subir des dommages im-
portants au cerveau et à certains organes.

Dans une voiture exposée au soleil, la température 
augmente rapidement. En 5 minutes, la température 
peut atteindre près de 55o C, lorsque la température 
ambiante est de 30o C. 

Les animaux ne sont pas aussi efficaces que les 
humains pour abaisser leur température corporelle. 
Les chiens, par exemple, ne transpirent pas comme les 
humains et ont besoin d’eau pour se rafraîchir durant 
les journées chaudes.

Quels sont les signes indiquant 
que Fido a trop chaud?

1.	 Il salive davantage;
2.	 Il manque de coordination
3.	 Sa langue devient rouge foncé ou violacée;

4.	 Il respire diffici-
lement.

Ouvrir les fenêtres 
ou stationner l’auto-
mobile à l’ombre d’un 
arbre n’est pas un gage 
de sécurité pour Fido, 
la température conti-
nue de grimper rapi-
dement.

Vous apercevez un animal en détresse dans une 
automobile?

1.	 Essayez de reconnaître les signes du coup de 
chaleur;

2.	 Retracez le propriétaire;
3.	 Contactez la police ou la SPA;
4.	 Décrivez les lieux et la voiture du propriétaire;
5.	 Aidez l’animal à se rafraîchir en lui apportant de 

l’eau;
6.	 Attendez les premiers secours si possible.

La solution!

Planifiez vos sorties avec Fido et s’il ne peut 
vous suivre partout, laissez-le au frais à la maison… 
Saviez-vous que… la couleur de la voiture ne fait 
aucune différence quant à la température interne de 
l’habitacle automobile? Ce n’est pas la structure mé-
tallique qui entre en ligne de compte, mais bien les 
vitres qui agissent comme une serre.

Mylène Lachance

Membre

P I S C I N E S  PAT I O S  S PA S

1597, rue Galt Est
Fleurimont (Québec) 
J1G 3H4

Téléphone : 819.566.8558
Télécopieur : 819.566.7202
Courriel : multipiscine@qc.aira.com

4987, Route 112, C.P. 1153
Ascot Corner, QC
J0B A0
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L’été, la saison tant attendue
Pour nous qui vivons dans un pays nordique où 

les quatre saisons sont bien tranchées, l’été est tou-
jours attendu avec fébrilité. Pour les enfants, c’est le 
temps des grandes vacances qui laissent place à une 
vie moins encadrée. Pour la moyenne et la grande 
jeunesse, c’est le temps de la prise en main dans un 
travail rémunéré à temps partiel ou à temps plein. 
Pour les jeunes familles, c’est le moment préféré pour 
les excursions, les pique-niques et les baignades si 
agréables. Pour les plus âgés, c’est le temps de sortir 
et de prendre l’air sur sa terrasse ou sa galerie; il 
arrive même qu’on se permette de changer d’air par 
des petits ou plus importants voyages pour visiter 
parents et amis ou tout simplement découvrir un autre 
coin de pays. Pour les personnes à la mobilité réduite 
ou dont l’état de santé est fragile, l’été est la saison 
de l’espoir souvent exprimé ainsi : Si l’été peut enfin 
arriver, je me porterai mieux…

En réfléchissant sur l’été, je me rends compte que 
les évangiles nous racontent des événements qui nous 
donnent l’impression que tout se passe en été. Qu’il 
s’agisse du baptême de Jésus, des épis arrachés par 
les disciples, du discours sur la montagne, de la pêche 
miraculeuse, de la rencontre avec la Samaritaine, de 

la transfiguration, de la tempête 
sur le lac, de l’entrée triomphale 
à Jérusalem, il n’est jamais 
question de froid ni de neige. 
Même la naissance de Jésus dans une grotte à flanc 
de montagne laisse sous-entendre qu’il ne faisait pas 
très froid à l’extérieur. Pourtant, tout en étant un pays 
méditerranéen, le pays de Jésus connaît des périodes 
froides et humides et même parfois de la neige. Le 
Jourdain est d’ailleurs alimenté par les montagnes 
enneigées au nord du pays.

Pourquoi, dans les évangiles, tout semble se dérou-
ler pendant la belle saison? Je me permets d’avancer 
une hypothèse. Se pourrait-il que pour les auteurs des 
évangiles qui ont rédigé leurs textes plusieurs années 
après la résurrection de Jésus, la vie en union Jésus 
le Christ, le fils de Dieu, c’est déjà connaître un beau 
temps de la vie pour ne pas dire un merveilleux été 
en attendant l’éternel été?

Que l’été tant attendu comble toutes vos atten-
tes!

Maurice Ruel, prêtre, curé
Paroisse Saint-Stanislas

Les courbatures
Depuis la fin d’avril, le beau temps est arrivé et pour certaines personnes, les cour-

batures aussi. Le soleil vous a donné le goût de foncer dans les travaux à l’extérieur 
comme à l’intérieur. Vous y mettez plusieurs heures sans avoir au préalable préparé 
votre corps. Comme pour les sportifs, il faut réchauffer, étirer, hydrater et bien oxy-
géner nos muscles sans quoi ils se fatigueront plus rapidement et s’encrasseront par 
une mauvaise élimination des toxines produites par l’acide lactique. Il ne faut que 
quelques minutes et rien de compliqué pour agrémenter vos travaux et surtout ne pas 
vous sentir courbaturé dans les heures et même les jours suivants.

Vous connaissez le Défi santé 5/30 ? C’est tout simplement bien manger et bouger. 
Il est suggéré de prendre 5 portions de fruits et de légumes et 30 minutes d’activité, 
à l’extérieur de préférence, durant au moins 5 jours par semaine. Ceci combiné à de 
bonnes sources de protéines vous apportera une bonne santé physique et mentale. Vous 
remarquerez rapidement, pour n’en nommer que quelques-uns, que vous souffrirez moins 
d’insomnie, moins de sautes d’humeur, moins de maux de tête, moins d’indigestion, moins de constipation et 
surtout moins de courbatures. Bon été et bonne santé à tous. 

Michel Lessard, thérapeute, 819 563-5349



Volume XXIII - Numéro 424

Jésus seul peut vous aider
Notre pont vers Dieu

Un pont est une structure construite au-dessus 
d’un obstacle pour pouvoir se rendre à une destination 
désirée. Il existe toutes sortes de ponts dans le monde, 
mais le plus important traverse un gouffre qui n’a pas 
son pareil.  Jésus faisait référence à ce pont quand il a 
dit : « Je suis le chemin, la vérité, et la vie.  Nul ne 
vient au Père que par moi ». (Jean 14 :6) La Bible  
déclare que nous sommes tous privés de la gloire de 
Dieu « Car tous ont péché et sont privés de la gloire 
de Dieu » (Romains 3 :23).  Étant absolument saint, 
Dieu ne peut tolérer aucune forme d’impureté. Le 
péché a donc créé un gouffre entre l’humanité et Dieu 
« Mais ce sont vos crimes qui mettent  une séparation 
entre vous et votre Dieu; ce sont vos péchés qui vous 
cachent sa face et l’empêchent de vous écouter » 
(Ésaïe 59 :2) qu’aucun de nous ne peut traverser par 
ses propres forces. Bien que les gens fassent toutes 
sortes de tentatives pour franchir ce gouffre, Jésus 
a dit clairement qu’une seule chose est nécessaire : 
l’œuvre accomplie à la croix. « Car Dieu a tant aimé 
le monde qu’il a donné son fils unique, afin que 
quiconque croie en lui ne périsse point, mais qu’il 
ait la vie éternelle». (Jean 3 :16)

Le péché nous empêche d’atteindre Dieu par nos 
propres efforts. Le péché…  la bible dit que le péché 
nous aveugle sur la vérité et corrompt notre vie. 

Essayer d’atteindre Dieu par nos propres efforts, 
c’est comme essayer de labourer en poussant sur la 
charrue, qu’on est capable de s’arranger seul. Nous 
restons assis sur notre mur d’orgueil, ne voulons sur-
tout pas entendre le nom de Jésus, et encore moins 
son aide, et continuons à… pousser!

Dieu a créé l’humanité pour pouvoir exprimer 
son amour inconditionnel; il est donc attristé quand 
quelque chose nous éloigne de lui. Dieu aime le 
pécheur mais il hait le péché parce qu’il connaît les 
conséquences désastreuses de notre désobéissance.

Voulez-vous traverser le gouffre? La Bible 
enseigne que nous sommes sauvés par la grâce de 
Dieu, c’est-à-dire sa faveur imméritée envers nous, 
accordée à la croix« Car c’est par la Grâce que vous 
êtes sauvés, par le moyen de la foi. Et cela ne vient 
pas de vous, c’est le don de Dieu. Ce n’est point 
par les œuvres, afin que personne ne se glorifie. » 
(Éphésiens 2 :8-9)

Nous ne pouvons traverser le gouffre qu’en nous 
repentant (se détourner de nos péchés) et en croyant 
que Jésus, le sauveur, a payé entièrement la dette de 
notre péché par sa mort substitutive, (à notre place) 
et toute suffisante.

Le chemin vers Dieu n’est pas un pont à péage; 
nous ne pouvons ni payer ni mériter notre passage. Ce 
n’est pas non plus un pont-levis où l’homme fait sa 
part et Dieu la sienne. Le passage a déjà été payé par 
le sang que Jésus-Christ a versé à la croix.

Voulez-vous connaître une vraie intimité avec 
Dieu? Voulez-vous recevoir sa pleine bénédiction 
dans votre vie? Franchissez le seul pont qui mène à 
lui : croyez en Jésus-Christ comme votre sauveur per-
sonnel et recevez-le comme votre seigneur et maître. 
Jésus seul peut vous aider.

À la recherche du Dieu vivant, du seul vrai Dieu? 
Les sites Internet   ConnaîtreDieu.com et ebes.org 
sont d’excellents choix.

Vous avez des questions? Vous voulez un exem-
plaire de la parole de Dieu? Contactez-nous!

Serge et Julie Bilodeau, 819 564-0037
Église évangélique

Cuisines collectives
Participez à l’activité cuisine collective à 

Cookshire ou à East Angus ou joignez un groupe 
afin de cuisiner des recettes végétariennes, des ali-
ments santé . Notre livre de recettes est disponible 
à notre bureau au coût de 12 $. Tout au long de 

l’été, vos surplus de récolte de jardin seront 
acceptés avec joie afin d’être transformés 

ou mis en conserve. Merci. Infor-
mation : 819 832-1176.

ffff
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Centre local de développement
Pour de jeunes familles, des emplois durables 

et de qualité et une communauté plus scolarisée : la 
machine du CLD est à pleine vapeur!

Rappelons-nous que ces trois axes de dévelop-
pement ont été priorisés l’an dernier et serviront 
de guide au Plan d’action locale pour l’économie 
et l’emploi (PALÉE) 2007-2012 du Centre local de 
développement (CLD) du Haut-Saint-François. Lors 
de son assemblée générale annuelle (AGA), tenue le 
28 mai 2008, le CLD a présenté à ses membres 
et partenaires un rapport annuel fidèle à ses 
engagements. Il a pris en charge  l’accompa-
gnement de 57 projets collectifs et de 117 
projets d’entreprises.

Dans le premier cas, citons les exem-
ples des Jardins du Mineur de Lime 
Ridge et de la Route des Sommets; dans 
le deuxième cas, les projets des entre-
prises Bois Leroux, Énerkem, Poulet 
du Pont Couvert, Vêtements Cookshire 
Inc. et Omnimed.com. Le CLD travaille 
sur d’excellents projets qui devraient 
démarrer en 2008 tels que le transport en 
commun et le Pôle touristique de la rivière 
au Saumon.

Parallèlement, le CLD continue à agir sur le 
renforcement de la structure économique du Haut-
Saint-François en contribuant à sa diversification : 
parc bioalimentaire de l’Estrie, politique de rurba-
nisation, etc. Tel que prévu, le CLD a respecté ses 
engagements en terminant plusieurs projets qui ne 
cadraient plus avec les nouvelles orientations, mais 
qui sont tout de même très importants. Parmi ceux-ci, 
nous retrouvons le guide Bien restaurer et aménager 
sa maison ancienne et la Boutique des artisans de 
Lingwick.

Des 117 projets d’entreprises, 40 ont débouché 
sur une réalisation en 2007, totalisant presque 31 M$ 
en investissement et 332 emplois ont été créés et 
sauvegardés. Plusieurs de ces projets ont également 
reçu l’aide financière du CLD. Soulignons que les 
politiques des divers fonds et programmes ont été 
modifiées récemment pour mieux appuyer les axes 
de développement et y réduire le niveau de risque 
du portefeuille. Avec une économie traditionnelle en 
perte de vitesse, le CLD a, encore cette année, fait 

plus que sa part pour sauvegarder sa base industrielle 
malgré la tourmente, tout en finançant activement la 
relève. L’injection combinée des fonds propres au 
CLD totalise environ 500 000 $. Des représentants 
d’entreprises sont venus témoigner de leur satisfac-
tion envers les services rendus par le CLD : monsieur 
Marcel Blais du CPE Le Ballon Rouge, madame Josée 
Champagne et monsieur Alex Duquette du Centre de 
conditionnement physique Énervie du Haut-Saint-

François.
Le recensement de 2006 et 1a plupart des 

données statistiques récentes démontrent 
que le Haut-Saint-François se porte de 
mieux en mieux socialement et écono-
miquement. Cela signifie que celles et 
ceux qui traversent une période difficile 
réussissent, pour la plupart, à améliorer 
leur situation par la suite. Nonobstant 
cela, faire du développement dans un 
milieu rural constitue tout un défi, car 
plusieurs éléments ne le favorisent pas. 
C’est la raison pour laquelle le CLD 

est particulièrement fier de la stratégie 
qu’il a mise en place avec la Municipalité 

régionale de comté (MRC) du Haut-Saint-
François dans le cadre de la Politique nationale 

de la ruralité 2007-2014. Vous observerez, au cours 
des prochaines années, les résultats concrets de son 
application sur le terrain.

Cette responsabilisation accrue des municipali-
tés se traduit cette année par un changement de la 
composition du conseil d’administration du CLD. 
En diminuant de 22 à 11 sièges, celle-ci se veut 
plus efficace, tout en préservant la synergie entre les 
leaders politiques et la société civile. La passion qui· 
animera cette équipe guidera leurs décisions comme 
elle l’a fait pour l’excellent conseil précédent que 
nous remercions.

Toute personne intéressée à se procurer une co-
pie du PALÉE 2007-2012, du rapport administratif 
incluant les états financiers ou du rapport annuel 
incluant les statistiques sur l’aide aux entreprises est 
invitée à communiquer avec nous par téléphone au 
819 832-4914.

Dominic Provost
Directeur général et commissaire 

au développement économique
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Virage santé mentale
Assemblée générale annuelle 

Avis de convocation – Vous êtes toutes et tous 
invités à l’assemblée générale annuelle du mardi 17 
juin 2008, à 19 h 30, au Centre Communautaire de 
Weedon (209, rue des Érables). L’assemblée générale 
annuelle est un moment important dans la vie asso-
ciative d’un organisme communautaire. C’est l’oc-
casion pour les membres et la population en général 
de prendre connaissance des activités réalisées, de se 
prononcer sur les orientations à venir et de choisir les 
personnes qui auront la responsabilité d’administrer 
l’organisme au cours de la prochaine année. (seuls 
les membres ont le droit de vote). 

Information : 819 877-2674

Classique de golf (1re édition)

L’événement est sous la présidence d’honneur de 
Jean-Claude Dumas, maire de Weedon, et se déroulera 
le samedi 13 septembre au club de golf d’East Angus. 

Il s’agit d’une formule 
«Vegas ». Pour un trou 
d’un coup… possibi-
lité de gagner une voiture! 
Commandité par Weedon Auto et la Caisse Populaire 
de Saint-Adolphe. Pour le golf et souper : 80 $. Pour 
le golf seulement : 50 $. Pour le souper seulement : 
35 $. Pour plus d’information : Jonathan Roy au 819 
346-9742 ou Virage Santé mentale au 819 877-2674 
ou 819 832-4404

Virage offre aide et entraide pour les proches de 
ceux  et celles qui ont un problème avec le jeu.

L’été s’en vient à grands pas. Ce qui veut dire 
aussi « le temps des vacances ». C’est le temps pour 
tous et toutes de refaire le plein d’énergie, de se faire 
plaisir, de voyager, de profiter du plein air, du soleil, 
de la baignade, de la marche en forêt, et pourquoi ne 
pas paresser un peu? En d’autres mots « c’est le temps 
de prendre le temps de vivre ». Bonnes vacances à 
tous et à toutes!

Bilan des activités policières 2007-2008

Nous constatons, dans la municipalité d’Ascot 
Corner, au chapitre de la criminalité, une légère· 
hausse des crimes en général (hausse de 3 %) com-
parativement aux deux années précédentes.

Concernant le bilan de la route, notons qu’une 
diminution de 8 % des accidents de la route est sur-
venue au cours de la dernière année (mortels, avec 
blessés, matériels) et ce, toujours comparativement 
aux deux années précédentes. Les chevreuils sur la 
route représentent la cause d’accident la plus forte 
avec un taux de 33 %. L’émission de constats à fait 
un bond passant de 365 pour 2006-2007 à 705 pour 
2007-2008.

Le bilan des priorités locales et régionales est très 
satisfaisant avec plus de 166 opérations policières 
correspondant à 314 heures effectuées sur l’ensemble 
de votre territoire.

Sûreté du Québec de la MRC du HSF
À la suite de ces résultats, nous 

allons continuer à fournir les efforts 
nécessaires afin d’améliorer cette 
situation et nous avons toutes les 
raisons de croire que nous y parviendrons.

Lieutenant Rose, directeur de poste.

Le
JARDIN

DES ÎLES

Lucie Choquette 
Jules Ellyson

819 566-8371

6465, chemin de la Rivière
Ascot Corner (Québec)
J0B 1A0

Producteur 
maraîcher

Fraises, maïs, etc.
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Horaire estival du Centre de femmes La Passerelle
L’été est à nos portes! C’est toujours agréable de 

retrouver le soleil, les fleurs, la baignade, le chant 
des oiseaux ou un bon livre! L’été est un temps idéal 
pour se reposer, relaxer, se faire plaisir, développer 
des amitiés et faire le plein d’énergie!

Dès l’automne, vous découvrirez une nouvelle 
programmation avec de nombreuses activités édu-
catives et plusieurs événements dont le fameux 5@7 

de la Journée nationale des Centres de femmes du 
Québec! Au plaisir de vous retrouver!

Veuillez noter que les bureaux du Centre de fem-
mes La Passerelle seront fermés du 27 juin au 10 août 
2008 inclusivement. Si vous avez besoin d’aide, vous 
pouvez appeler au 819 877-3050 ou sans frais au 1 
888 699-3050, 24 heures sur 24, 7 jours sur 7. Une 
intervenante répondra à votre appel.

L’équipe de La Passerelle.

Johanne Gonthier
Députée de Mégantic-Compton

220, Principale Est, 2e étage
Cookshire-Eaton (Québec)
J0B 1M0

Téléphone : 819 875-5410
Sans frais : 1 800 567-3523
jgonthier-meco@assnat.qc.ca

ACHAT - VENTE - ÉCHANGE
NEUFS ET USAGÉS

Téléphone : 819 822-1642  –  Télécopieur : 819 822-1129
5543, Route 112, Ascot Corner (Québec)  J0B 1A0

www.bebemaude.com

Un concept unique!
• Vêtements • Accessoires • Chevaux de bois

Literie • Collections de meubles

Prochaine date de tombée : 14 août
Prochaine parution : 28 août

JOURNAL
COMMUNAUTAIRE
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Centre des femmes La Parolière
Service d’accueil : « Parole en liberté » - À La 

Parolière, tous les après-midi, du lundi au vendredi, de 
13 h 30 à 15 h 30, tu trouveras un lieu où te confier : 
dans le plus grand respect, avec la certitude d’être ac-
cueillie, avec une qualité de présence et d’écoute, avec  

l’assurance de ne pas être jugée et sans rendez-vous. 
Nous t’offrons un moment privilégié pour t’exprimer 
au cœur de ce que tu vis, en toute liberté. « Parole en 
liberté » au 217, rue Belvédère Nord, Sherbrooke. 

Colette Dufresne, directrice
819 569-0140

Prévention du suicide
JEVI Centre de prévention du suicide – Estrie est un organisme com-

munautaire ayant pour mission la promotion du mieux-vivre et la prévention 
du suicide auprès de la population de l’Estrie. L’ensemble de nos services 
professionnels est gratuit.

Un de vos proches pense au suicide? Vous êtes inquiets pour cette personne? 
Vous ne savez pas quoi lui dire? Vous cherchez des réponses, du soutien? Nous 
sommes là pour vous, avec vous!

Des rencontres ont lieu régulièrement. Vous y trouverez soutien, outils et 
informations. Inscription au : 819 564-1354 – 1 866 APPELLE (277-3553).

Heures d’ouverture
Du 15 juin au 15 août

Du lundi au mercredi sur rendez-vous seulement au 819 569-9888
Du jeudi au dimanche de 10 h à 18 h

Spécialités : hémérocalles et hybridations
882, chemin Boucher, Ascot Corner (Québec)

Accès direct au jardin

819 569-9888
www.lesvivacesdecarmen.com
lesvivacesdecarmen@gmail.com

Carmen C.-Gaudreault et Jean Desrochers

Les Vivaces de Carmen
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Le Journal communautaire est un outil formidable pour vous faire connaître

Journal communautaire
d’Ascot Corner
Jean-Yves Pilotte, président
819 565-7400

Journal
5699, rue Principale, # 7
Ascot Corner (Québec)

J0B 1A0

Un appel à tous…

Caroline Provençal, une jeune lectrice assidue du Journal communautaire, a fait une trouvaille qui sort de 
l’ordinaire. Elle aimerait bien identifier cette plante vraiment spéciale. Si une de nos lectrices ou un de nos lec-

teurs pouvait l’identifier et lui transmettre l’information à l’adresse suivante : journal.ac@live.ca, non seulement, 
cette personne satisferait sa curiosité, mais la nôtre aussi. Cette photo a été prise le 27 avril près du ruisseau dans 
le boisé délimité par les rues Hébert, Bastonnais, Principale, Du Collège et Du Parc. Pour faciliter l’identification, 

en communiquant à l’adresse mentionnée, nous pouvons aussi vous faire parvenir la photo en couleur.

fffff
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LE ROYAUME D’ESTHÉTIQUE
sylvie roy, propriétaire

¢	 Lumière pulsée 
¢	 Blanchiment des dents
¢	 Diamants sur les dents
¢	 Électrolyse
¢	 Épilation
¢	 Soins du visage
¢	 Soins des pieds

47, rue Blais
Ascot Corner (Québec)

J0B 1A0

819 620.3181

Vous aimez les bougies?
PartyLite Gifts Ltd. vous offre l’occasion de profiter de 
magnifiques bougies et d’accessoires de décoration. En 
acceptant d’être hôtesse ou hôte lors d’une présentation 
dans le confort de votre foyer, vous obtiendrez vos articles 
préférés en cadeau. Communiquez avec Sylvie Lemelin, conseillère indépendante,  
au 819 829-4137 (cel.) ou 819 569-0744 pour de plus amples détails.

Nouveautés SPA, les mains, les pieds et le corps.
Excellente possibilité de carrière.

PartyLite

e MINI EXCAVATION
GAUDREAU ET CHARLAND ENR.

Division de 2438 - 5197 Québec inc.

Réal Gaudreau, prés.	819. 864.9251
Gilles Charland,	 819. 346-7098

• Excavation intérieure et extérieure
• Tout genre de creusage à l'heure ou à contrat

Pour nous contacter : journal.ac@live.ca
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Denise et Alain Rodrigue
248, Spring Road, Ascot Corner

819 563-4629

Annuelles, vivaces et arbustes 
s’ajoutent à la culture 
de légumes en serre.

Ouverture pour la Fête des mères
pour les paniers suspendus

 et les vivaces.

Mi-mai pour les annuelles et arbustes

Fin mai et début juin pour les légumes

Aussi service d’entretien d’espaces 
paysagés par un horticulteur diplômé

H

Du nouveau aux Serres 
Bo-Jardin d’Ascot Corner 

Caisse populaire
de la Saint-François

819 566-2515

Siège social
1832, rue Galt Est
Sherbrooke (Québec)  J1G 3H8

Centre de services Ascot Corner
5670, rue Principale
Ascot Corner (Québec)  J0B 1A0

Centre de services Lennoxville
174, rue Queen
Sherbrooke (Québec)  J1M 1J9

Prêt hypothécaire 
Desjardins

Vous pourriez obtenir jusqu'à 1,5 % 
de rabais la première année

Informez-vous de nos produits 
hypothécaires auprès d'un conseiller
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OLYMPIQUE

MÉTAL

ACIER
MÉTAUX
REBUTS

Achetons carcasse
d’automobiles

819 563-8012
Télécopieur : 819 563-8212

Denis Bourque, propriétaire

3804, chemin Bibeau
Fleurimont (Québec)

J1H 5H2

819 822-1833  –  1 888 822-1833
info@creationsjade.com  –  www.creationsjade.com

5547,  Route 112,  Ascot Corner

Serge et Jacqueline Maher

Gens d’affaires et responsables d’organisations 
sportives, venez voir notre nouvelle salle de montre!

Réduction de 40 % sur tous les articles et vêtements promotionnels 
disponibles à la Boutique surplus d’inventaire

Heures d’ouverture : 8 h à 12 h - 12 h 30 à 16 h • Samedi de 9 h à 16 h à la boutique

(819) 822-1833

Nouveau : 

Boutique surplus 

d’inventaire Nouveau : 
WRAPPING 

DE VÉHICULES
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Richard Matteau
président

	 ✆ 819 832-4803 	 1 877 832-4803
	  819 832-4911	 1 877 832-4912

Usinage

•	 Usinage de précision, petite ou grande quantité
•	 Fabrication et conception de machinerie spécialisée
•	 Mécanosoudage

	 (1982)	 inc.

www.usinagerm.ca 

info@usinagerm.ca

189, Angus Sud
East Angus, QC  

J0B 1R0

$

Germain
Fauteux

5637, Route 112
Ascot Corner 819 346-4884

6240, Route 112, Ascot corner

$

819 823-8694

Salon Cocorico
Coiffure

Du style pour elle et lui
Nathalie Bresse
propriétaire

lecr
id

e
la

fière allure!

285, chemin Boucher, Ascot Corner

Service de Pneus Comeau
133, rue Angus Sud
East Angus (Québec)
J0B 1R0

•	 Pneus
•	 Alignement
•	 Suspension
•	 Freins
•	 Silencieux

Téléphone :	 819 832-3928
Télécopieur :	 819 832-1361
www.unipro.ca

VOTRE GARAGISTE 
DE CONFIANCE

CARROSSERIE

Téléphone : 819.821.2763
Télécopieur : 819.821.2775

•	Débosselage
•	Assurances
•	Redressement 

de chassis
•	Antirouille

4759, Route 112
Ascot Corner, QC J0B 1A0

HEURES DE 
LIVRAISON

Du jeudi au dimanche

De 16 h à 20 h
(commande minimale de 10 $
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Martial Corriveau
608, chemin Biron
Ascot Corner, QC

Tél. et télec. : 819 346-2739
Cell. : 819 822-6559

MAÇONNERIE
M. CORRIVEAU INC.

Licence RBQ : 2973-1700-82

CONSTRUCTION — RÉNOVATION
• Pose de blocs, briques et pierres

• Cheminées

M         L.T.enuiserie
Armoires de cuisine sur mesure
Vanités de salle de bain
Ameublement commercial

Jean Delafontaine
Florence Dubreuil

2425, rue Roy
Sherbrooke, QC  J1K 1B9

Tél. : 819 822-3306
Fax : 819 563-4164

inc.

5630, rue Blouin, Ascot Corner (Québec)  J0B 1A0

Chantale          François

Centre du pneu et mécanique
Duhaime et Roberge

Téléphone : 819 565-4934
Télécopieur : 819 565-4654

MOTREC
inc.

Manufacturier de véhicules
et tracteurs électriques
200, Des PME
Sherbrooke,  QC  J1C 0R2

Téléphone : 819 846-2010
Télécopieur : 819 846-3050
www.motrec.com

DanySévigny, président

L’ÉQUIPE DANY SÉVIGNY
1979, rue King Est
Sherbrooke (Québec)
J1G 5G7

Téléphone : 819 565-5555
1 800 363-0727

Télécopieur : 819 566-0409
danyviaroute@abacom.com
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André Simard • Rés. : 819-823-7686 • Cell. : 819-571-8472

Les travaux forestiers
et excavation A. Simard

Tête multifonctionnelle • Mini transporteur
Débardage • Coupe sélective

Téléphone :	 819 821-2015
Sans frais :	 1 888 821-2015
Télécopieur :	 819 820-0490
Site Web : 	 www.payeur.com
Courriel :	 info@payeur.com

Louida Payeur
Président

5379, rue King Est (Route 112) Ascot Corner (Sherbrooke) QC  J0B 1A0

Marc Trépannier et Stéphane Marois

155, Route 216
Stoke (Québec)
J0B 3G0

Téléphone : 819 878-3486
1 800 616-1293

Télécopieur : 819 878-3327
boulbertrand@aci.ca

4483, Route 112
(coin Galipeau)
Ascot Corner, QC  J0B 1A0

819 821-2157

Accommodation
 L. Huard enr.

Propriétaires
Lucie Huard
Jean Huard

Téléphone : 819 832-2137   Télécopieur : 819 832-2233

TRAVAUX DE TOUS GENRES
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Cobra Jeans
Vêtements mode
• Femmes • Hommes
• Adolescents
Grandeurs jusqu'à 3 X
Jeans jusqu'à 46
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SOINS COMPLETS - URGENCES 
SUR RENDEZ-VOUS - JOUR ET SOIR


